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PARECER ATUARIAL

Resultados da avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio de 2021
do Plano PrevMais

1 OBJETIVO

Este documento tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da Mirador relativo aos resultados
da avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio de 2021 do Plano PrevMais, administrado pelo
ECONOMUS - Instituto de Seguridade Social, patrocinado pelo Banco do Brasil S.A. (que incorporou o
Banco Nossa Caixa S.A.) e pelo préprio ECONOMUS.

O Plano PrevMais é um plano de carater previdenciario, registrado no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios (CNPB) n2 2006.0034-29, e estruturado na modalidade de Contribuigdo Varidvel,
conforme normatizagdo expressa na Resolu¢do CNPC n° 41, de 09/06/2021, uma vez que os beneficios
programados assegurados pelo Plano observam a conjugacdo das caracteristicas de Contribuicdo Definida
(CD) na fase de acumulagdo e de Beneficio Definido (BD) ou Contribuigdo Definida (CD), na fase de
percepgdo, conforme opgdo a ser exercida pelo Participante, estando sujeitos a riscos atuariais aqueles

que optam pela percepgdo do beneficio na modalidade de Beneficio Definido (renda vitalicia).

No que se refere aos beneficios de risco, todos estdo estruturados sob a modalidade de
Beneficio Definido, conforme Regulamento do Plano, sendo assegurados os beneficios de Aposentadoria

por Invalidez, Pensdo por Morte, Auxilio-Doenga e Auxilio-Funeral.

O Plano abriga Participantes que foram admitidos pelo entdo Banco Nossa Caixa S.A., atual
Banco do Brasil, e empregados do Economus, e foi implantado quando da realizagdo do processo de

saldamento do Plano do Regulamento Geral, encontrando-se, atualmente, aberto a novas adesdes.

A avaliagdo atuarial, conforme disposto no inciso | do Art. 2 da Resolugdo CNPC n2 30/2018, é o
estudo técnico desenvolvido por atudrio, registrado no Instituto Brasileiro de Atudria (IBA), com o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e de estabelecer o plano de custeio de
forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como dimensionar o montante das reservas

(provisdes) matemadticas e fundos previdenciais.
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Para este fim, a Avaliagdo Atuarial é realizada tendo por base o grupo de participantes, assistidos
e beneficiarios do plano previdencidrio, bem como hipdteses (premissas) biométricas, demograficas,
econOmicas e financeiras, estabelecidas previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade
conforme Ata N° 531 de 19/08/2021, por meio da nota técnica DIFIN/GEBEN — 2021/124 e no Parecer do
Conselho Fiscal de 27/08/2021, com base em estudos de adequagdo das hipdteses (premissas) especificos
para o grupo de participantes, assistidos e beneficiarios do plano (Relatério Mirador 1008/2021 —

Aderéncia e Relatdrio Mirador 1007/2021 — Convergéncia).

Os dados cadastrais e financeiros individuais dos Participantes e Assistidos levantados e
informados pela Entidade, vinculados a Patrocinadora do Plano, bem como nas informacgdes contabeis e

patrimoniais, foram gerados considerando a data de 31 de dezembro de 2021.

A Mirador realizou a Avaliagdo Atuarial do plano administrado pelo ECONOMUS considerando o
disposto no seu respectivo Regulamento e Nota Técnica Atuarial, os principios atuariais aceitos
internacionalmente e os Pronunciamentos Atuariais publicados pelo Instituto Brasileiro de Atudria — IBA,
entre os quais destacam-se o CPA 001 — Principios Atuariais e o CPA 003 — Classificagdo de Hipoteses

Atuariais.

2 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

2.1 Evolucgdo dos Custos

Os beneficios de risco assegurados pelo Plano PrevMais sdo os de Aposentadoria por Invalidez,
Pensdo por Morte, Auxilio-Doenga e Auxilio-Funeral. Todos esses beneficios estdo estruturados na
modalidade de Beneficio Definido, sendo avaliados sob o Regime de Capitalizagdo e pelo Método de
Financiamento de Crédito Unitdrio Projetado, em conformidade com o Regulamento e Nota Técnica

Atuarial do Plano.

O custo apurado para os beneficios de risco em 31/12/2021 resultou em 0,71% sobre a folha de
Salario de Beneficio. No encerramento do exercicio anterior, o custo apurado para estes beneficios foi de
0,51%. Tal incremento pode ser explicado pela alteragdo da premissa de morbidez (entrada em auxilio-
doencga). Recomendamos que ao longo do exercicio de 2022 seja elaborado um estudo a respeito da
cobertura dos beneficios de risco, em virtude do elevado quantitativo de participantes ja elegiveis ao

beneficio pleno de aposentadoria, mas que permanecem em atividade no Plano.
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2.2 Variagdo das ProvisGes Matematicas

O Plano Prevmais apresenta ProvisGes Matematicas de Beneficios Concedidos (PMBC) no
montante de RS 768.366.038,77 (dos quais RS 350.043.397,83 referem-se a parcela estruturada na
modalidade de Contribuicdo Definida, e RS 418.322.640,94 a parcela estruturada na modalidade de
Beneficio Definido, onde RS 71.328.847,54 s3o referente aos beneficios programados e

RS 346.993.793,40 aos beneficios ndo programados).

As ProvisGes Matematicas de Beneficios a Conceder (PMBaC) representaram o montante de
RS 1.509.802.243,96 (dos quais RS 1.409.741.978,66 referem-se a parcela estruturada na modalidade de
Contribuicdo Definida e RS 100.060.265,30 referem-se aos beneficios ndo programados, estruturados na

modalidade BD).

O Plano PrevMais ndo possui ProvisGes Matematicas a Constituir (PMaC) na data-base da

Avaliagdo Atuarial.

Com isso, no encerramento do exercicio de 2021 o plano apresentou uma Provisdo Matematica
equivalente a RS 2.278.168.282,73. Em comparacdo com o exercicio de 2020 (PMBC de RS 558.303.108,46
e PMBaC de RS 1.557.442.534,46, resultando em uma provisio matemdtica total liquida de
RS 2.115.745.642,92), houve um incremento dos compromissos atuariais de 7,68%, explicado pela
quantidade majoritaria de participantes ativos em fase de acumulagdo de recursos, pelas variagdes
cadastrais ocorridas entre os exercicios, bem como a concessdo de pensGes vitalicias oriundas de
participantes ativos, e a quantidade significativa de entrada em aposentadoria em decorréncia do
Programa de Adequagdo de Quadros (PAQ) e do Programa de Desligamento Extraordinario (PDE)

ocorridos em 2021.

Além disso, cabe destacar que, para o encerramento deste exercicio houve a alteragdo das

premissas atuariais, conforme abaixo:

= Alteragdo da Tabua de Entrada em Invalidez (da TASA 1927 desagrada em 10% para
TASA 1927 desagrada em 20%): ganho atuarial na ordem de RS 4,6 milhdes;

= Alteragdo da Tabua de Morbidez (da Tabua Exp. Prevmais 2011-2019 para Tabua Exp.

Prevmais 2016-2020): perda atuarial na ordem de RS 30,7 milhdes.

= Alteragdo da Tabua de Rotatividade (da Ex. Prevmais 2010-2019 para Ex. Prevmais 2011-
2020): perda atuarial na ordem de RS 32,9 mil; e
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= Alteragdo da Composigdo Familiar (sendo alterado a idade do filho mais jovem para 10,1
anos): sem impacto nas provisdes matematicas pois ndo houve alteragdo na formulagdo

do calculo da idade em fungdo da idade do titular.

2.3 Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais do plano estdo relacionados, principalmente, as premissas biométricas,
demogréficas, econdémicas e financeiras aplicaveis, utilizadas na Avaliagdo Atuarial, que sdo
periodicamente acompanhadas por meio de estudos técnicos de adequagdo, conforme disposto na
Resolugdo CNPC n2 30/2018 e na Instrugdo Previc n? 33/2020. Os estudos de adequacdo das hipdteses
(premissas) adotadas pelo plano foram apresentados no Relatério Mirador 1008/2021 (estudos de
aderéncia de premissas biométricas, econdmicas e demograficas) e Relatério Mirador 1007/2021 (estudo
de convergéncia), aprovados pelo Conselho Deliberativo da Entidade conforme Ata N° 531 de 19/08/2021,
por meio da nota técnica DIFIN/GEBEN —2021/124 e no Parecer do Conselho Fiscal de 27/08/2021.

Dentre os riscos atuariais, os principais riscos sdo o aumento da longevidade e o ndo alcance da

rentabilidade minima necessaria na aplicagdo dos recursos garantidores (“meta atuarial”).

2.4 Duragdo do Passivo

A Duragdo do Passivo do Plano resultou em 12,82 anos, sendo apurada por meio do Sistema
Venturo, com base na metodologia descrita no Capitulo |, art. 3° da Instrugdo Previc n? 33/2020, e
representa a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios, liquidos de contribuigdes normais

e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios, ponderado pelos valores presentes desses fluxos.

2.5 Solucgdes para Insuficiéncia de Cobertura

Tendo em vista que o Plano ndo apresentou insuficiéncia de cobertura na Avaliagdo Atuarial de

2021, este item ndo é aplicavel ao presente Parecer.
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3 PLANO DE BENEFICIOS

3.1 Sintese das Estatisticas Cadastrais

Apresentamos, a seguir, uma sintese dos dados cadastrais do plano, sendo importante informar

que a totalidade das informagdes estdo presentes no Relatério de Avaliagdo Atuarial anual de 2021.

Ativos 31/12/2020 31/12/2021

Ativo 7470 6426
Autopatrocinado 47 52
OPP 335 396
Frequéncia de Ativos 7852 6874
Idade média (em anos) 48 47
Tempo Médio de Contribui¢do (em meses) 145 154
Tempo Médio de Empresa (em meses) 249 246
Folha de Salério de Beneficio mensal (em RS) 71.157.130,26 69.495.584,01
Salario de Beneficio médio mensal (em RS) 9.062,29 10.109,92
BPD 31/12/2020 31/12/2021
Frequéncia de BPD 10 8
|dade média (em anos) 48 50
Salario de Beneficio mensal (em RS) 101.987,60 71.927,92
Saldrio de Beneficio médio mensal (em RS) 10.198,76 8.990,99
Aposentados
L e e
Aposentadoria Normal (Contribuicdo Definida) 2.081 2608
Aposentadoria por Invalidez (Beneficio Definido) 146 143
Aposentadoria (Beneficio Definido) 210 276
Frequéncia TOTAL DE APOSENTADOS 2437 3027
|dade média (em anos) 61 61
Folha de Beneficios mensal (em RS) 3.842.425,96 5.431.083,40
Beneficio médio mensal (em RS) 1.576,70 1.794,21
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Pensionistas 31/12/2020 31/12/2021

Frequéncia de GRUPOS DE PENSOES 144 179

Frequéncia de Pensionistas 164 210
Idade média (em anos) 59 57
Folha de beneficios mensal (em RS$) 658.024,57 847.265,05
Beneficio médio mensal (em RS) 4.569,62 4.733,32

3.2 Qualidade da Base Cadastral

Para fins da avaliagdo atuarial do Plano PrevMais, foi utilizado o cadastro de dados individuais
fornecido pelo ECONOMUS, com data-base em 31/12/2021. Apds serem submetidos a testes de

consisténcia, ajustes e validacGes da Entidade, estes dados foram considerados adequados para o estudo.

3.3 Regras de Constituicdo e Reversao dos Fundos Previdenciais

O Plano Prevmais apresenta um fundo previdencial de reversdo de saldo por exigéncia
regulamentar, sendo constituido pelas parcelas patronais ndo resgataveis de participantes e que poderd
ser utilizado para cobertura da Conta Coletiva ou outra destinagdo, aprovada pelo Conselho Deliberativo
da Entidade, conforme consta do Regulamento do Plano. Na data a avaliagdo atuarial, 31/12/2021, o
referido fundo previdencial apresentou um valor de RS 22.842.660,97, sendo RS 21.944.462,26
correspondente a patrocinadora Banco do Brasil e R$ 898.198,74 da patrocinadora Economus, conforme

balancete disponibilizado pela Entidade.

3.4 Variac¢ao do Resultado

Considerando o Patrimonio de Cobertura do plano na data base da Avaliagdo Atuarial,
equivalente a RS 2.341.243.454,48, verifica-se que o Plano PrevMais apresentou superdvit técnico de RS

63.075.171,75, em 31/12/2021.

Considerando o valor do Ajuste de Precificacdo de RS 54.717.492,00, apurado conforme descrito
no capitulo Ill da Instrugdo Previc n°® 33, de 23 de outubro de 2020, o Plano apresentou um equilibrio

técnico ajustado (ETA) positivo de R$ 117.792.663,75.
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Cabe salientar que, conforme disposto no § 2° do art. 11 da Instrugdo mencionada acima, no
caso de eventual destinagdo de superavit, o equilibrio técnico ajustado considerard o Ajuste de

Precificagdo, somente se negativo.

O plano de beneficios apresentou uma variagdo negativa no resultado técnico de

RS 43.369.515,03 entre os exercicios de 2020 e 2021.

A rentabilidade nominal liquida global, obtida pelo ECONOMUS na aplicagdo do Patrimoénio de
Cobertura deste Plano, ao longo de 2021, foi de 5,62%. Entretanto, a rentabilidade nominal liquida
auferida pelo ECONOMUS para cobertura dos Beneficios de Risco (parcela BD do plano), ao longo de 2021,
foi de 13,06% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 14,57% (INPC
acumulado em 2021, de 10,16%, acrescido da taxa real de juros de 4,00%), o que, em termos reais,
representou obter 2,63% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de 4,00% ao ano

estabelecida para 2021, resultando em uma perda atuarial do Plano de 1,32%.

3.5 Natureza do Resultado

A natureza do resultado obtido pelo plano é de causas conjunturais e estruturais. Pode-se
destacar as variagdes cadastrais ocorridas entre os exercicios como os beneficios concedidos em
decorréncia da concessdo de pensGes vitalicias oriundas de participantes ativos, do Programa de
Adequagdo de Quadros (PAQ) e do Programa de Desligamento Extraordindrio (PDE) ocorridos em 2021,
bem como a ocorréncia de outros eventos abaixo do esperado relativos aos Beneficios de Risco no

exercicio e as alteragdes de hipdteses atuariais ocorridas no encerramento deste exercicio.

No encerramento do exercicio de 2021, o Plano Prevmais apresenta um resultado técnico
superavitdrio de RS 63.075.171,75, que representa 12,17% das suas respectivas Provisdes Matemdticas -
Parcela de Beneficio Definido (RS 518.382.906,24, sendo Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos
correspondente ao total de RS 418.322.640,94 e Provisdo Matemdtica de Beneficios a Conceder o total
de RS 100.060.265,30). Conforme disposto na Resolugdo CNPC n? 30/2018, até o limite de 22,82% das
Provisbes Matematicas, montante equivalente a RS 118.294.979,20, o superavit técnico acumulado deve
ser contabilizado em Reserva de Contingéncia. Como o superavit técnico acumulado encontra-se dentro

do limite permitido pela Resolugdo CNPC n2 30/2018, ndo ha nenhuma agdo necessaria.
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3.6 Solugdes para Equacionamento do Déficit

Tendo em vista que o Plano ndo apresentou insuficiéncia de cobertura na Avaliagdo Atuarial de

2021, este item ndo é aplicidvel ao presente Parecer.

3.7 Adequacdo dos Métodos de Financiamento

Os regimes financeiros e métodos de financiamento descritos no item 2.1 foram mantidos os

mesmos do ano anterior e atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC n2 30/2018.

3.8 Outros Fatos Relevantes

= A capacidade financeira do plano em manter os titulos classificados na categoria “Titulos
mantidos até o vencimento” é verificada anualmente pela elaboragdo de estudos de ALM e
também quando da realiza¢do do estudo de convergéncia da taxa de juros real anual de que
trata a Instrucdo Previc n? 33/2020. Além disso, os titulos publicos federais utilizados na
apuragdo do Ajuste de Precificagdo atendem aos requisitos listados no Art. 102 da Instrugdo
Previc n? 33/2020, conforme atestado pelo Sistema Venturo divulgado na pégina da Previc e

referenciado na Portaria Previc n2 835/2020.

Por fim, durante o exercicio de 2022 serdo realizados por esta Consultoria estudos para

atendimento ao disposto no § 4° do art. 30 da Resolugdo N° 29, de 13 de abril de 2018.

= Os Fundos do Plano em 31 de dezembro de 2021 montavam a quantia de RS 58.815.138,85,
onde RS 22.842.660,97 é referente ao Fundo Previdencial, j4 mencionado neste parecer,
RS 33.056.048,50 referente ao Fundo Administrativo e RS 2.916.429,38 referente ao Fundo para
garantia das operagdes com participantes, valores esses informados pela Entidade através do

balancete contabil.

=  Os patrocinadores optaram por utilizar os recursos do Fundo de Reversdo, conforme previsto
no art. 80 do regulamento, para custeio das contribui¢cdes patronais, da seguinte forma: Banco
do Brasil, por 3 meses; e Economus até a totalidade do fundo. A utilizagdo do Fundo de Reversdo
para abatimento de contribuicdes, devera constar no Plano de Custeio que serd aprovado pelo

Conselho Deliberativo.
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consideradas no calculo as premissas aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade, quais
sejam: Taxa de Juros (manutengdo de 4,00% ao ano), Mortalidade de Invalidos (manutengdo MI-
2006 Feminina), Entrada em Invalidez (alteragdo da Tabua TASA 1927 desagravada em 10% para
TASA 1927 desagravada em 20%), Morbidez (alteragdo da Tabua Exp. Prevmais 2011-2019 para
Tébua Exp. Prevmais 2016-2020), Rotatividade (alteragdo da Ex. Prevmais 2010-2019 para Ex.
Prevmais 2011-2020), Composi¢do Familiar (familia real para os assistidos, e familia padrao para
os ativos considerando o percentual de participantes com dependente vitalicio: 75% (Tit. M);

65% (Tit F); diferenca média de idades: 3 anos (Tit. M); 2 anos (Tit F); sendo alterado a idade do

filho mais jovem para 10,1 anos).

4 PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio para 2022 tem inicio de vigéncia em 01/04/2022 e é descrito abaixo. Cabe

salientar que houve alteragdo no custeio administrativo dos participantes em BPD, em comparagdo com

o plano de custeio de 2021.

4.1 Custeio Previdenciario

Participantes

Variavel de 2% a 8% sobre o salario de beneficio,
conforme opgdo do Participante.

Contribui¢cdo Normal
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=  Sobre as hipdteses atuariais adotadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2021, foram

Limite Superior Limite Inferior

SB

0 PPE

0,6*PP

Contribuig3o de Risco 1PPE
2 PPE

3 PPE

4 PPE

5 PPE

Participantes Autopatrocinados

Contribuicdo Normal  |déntica a dos Participantes, adicionada daquela

Contribui¢do de Risco

SB
0,6*PPE
E 1 PPE
2 PPE
3 PPE
4 PPE
5 PPE
6 PPE

em nome da Patrocinadora.

% SB

0,05%
0,17%
0,30%
0,42%
0,55%
0,67%
0,80%
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Participantes em BPD

Contribuigdo Normal
0,00%
Contribuigdo de Risco

Contribui¢do Normal IR L .
o i Paritarias as contribui¢des dos participantes.
Contribuigdo de Risco

Participantes Assistidos

Contribuigdo Normal 0,00%
Onde,

SB = Salario de Beneficio;

PPE = Padr&o Previdencidrio ECONOMUS, correspondente a RS 4.958,34 na data da avaliagdo.
Os patrocinadores optaram por utilizar os recursos do Fundo de Reversdo, conforme previsto
no art. 80 do regulamento, para custeio das contribuigdes patronais, da seguinte forma: Banco do Brasil,
por 3 meses; e Economus até a totalidade do fundo. A utilizagdo do Fundo de Reversdo para abatimento

de contribui¢des, devera constar no Plano de Custeio que sera aprovado pelo Conselho Deliberativo.

4.2 Custeio Administrativo

As contribuicdes destinadas a cobertura das despesas administrativas serdo arrecadadas em
conformidade com as regras, normas e critérios para a gestdao administrativa do plano, sendo o inicio de
vigéncia destas contribui¢cées o dia 1° de abril de 2022 e tendo como principal alteragdo a revisdo do
custeio administrativo dos participantes em BPD, uma vez que estes suportam exclusivamente as

contribui¢cGes administrativas, as quais incidirdo sobre o Salario de Beneficio.

Participantes

Participantes Ativos 0,45% sobre o Saldrio de Beneficio.
Participantes Autopatrocinados 0,90% sobre o Saldrio de Beneficio.
Participantes em BPD 0,90% sobre o Salario de Beneficio.
Participantes Assistidos 0,45% sobre o Beneficio.

Paritdria as contribui¢des dos Participantes Ativos e assistidos.

Taxa de Administragdo sobre os Recursos Garantidores do Plano

0,15%
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5 CONCLUSAO

Para fins da avalia¢do atuarial do Plano Prevmais, com resultados posicionados em 31/12/2021,
foi utilizada a base cadastral dos participantes e assistidos fornecida pela Entidade, com data-base em
31/12/2021. Apds serem submetidos a testes de consisténcia, ajustes e validacdes da Entidade, estes
dados foram considerados adequados para o estudo. Os regimes financeiros e métodos de financiamento

atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC n° 30/2018.

No encerramento do exercicio de 2021, o plano de beneficios PrevMais apresentou como total
de provisdes matematicas o montante de RS 2.278.168.282,73 que comparado ao patriménio de
cobertura de RS 2.341.243.454,48, apresentou resultado superavitario de RS 63.075.171,75, equivalente
a 12,17% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido (de RS 518.382.906,24, apresentado no item
3.5). O custo apurado para os beneficios de risco em 31/12/2021 resultou em 0,71% sobre a folha de

Saldrio de Beneficio, conforme descrito no item 2.1 deste parecer.

Considerando o valor do Ajuste de Precificagdo de RS 54.717.492,00, apurado conforme descrito
no capitulo Il da Instru¢do Previc n° 33/2020, o Plano apresentou um equilibrio técnico ajustado (ETA)
positivo de RS 117.792.663,75. Conforme disposto na Resolugdo CNPC n2 30/2018, o superavit técnico
acumulado deve ser contabilizado na Reserva de Contingéncia até o limite de 22,82% das Provisdes
Matematicas em Beneficio Definido do plano de beneficios, equivalente a RS 118.294.979,20. Cabe
salientar que, conforme disposto no § 2° do art. 11 da Instrugdo mencionada acima, no caso de eventual
destinagdo de superavit, o equilibrio técnico ajustado considerara o Ajuste de Precificacdo, somente se

negativo.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atuarios responsdveis pela avaliagdo atuarial
anual regular do Plano Prevmais, realizada em conformidade com os principios atuariais aceitos
internacionalmente, concluimos que o plano apresenta em 31/12/2021 situag¢do de equilibrio técnico
ajustado (ETA) superavitaria dentro dos limites minimos e mdaximos estabelecidos pelas regras de

solvéncia vigentes, que deve ser contabilizado em Reserva de Contingéncia.
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Porto Alegre, 07 de fevereiro de 2022.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.
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MICHEL LERP NIERE ROSA
D|retor executivo Consultor Sénior
Atuario MIBA 1020 Atuario MIBA 2653

CAMILA BOARI TEJADA
Consultora Atuarial
Atuaria MIBA 3100
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